Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-16

1. Nazwa organizagji TORUNSKA FUNDACJA ROZWOJU "WSZYSTKO JEST MOZLIWE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo KUJAWSKO- Powiat TORUN

kontaktowe POMORSKIE

Gmina TORUN Ulica UL. LUDWIKA Nr domu 19 Nr lokalu
WARYNSKIEGO

Miejscowo$¢ TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 536455877

Nr faksu E-mail Strona www www.wszystkojestmozliwe.org
fundacja@wszystkojestmozliwe.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2016-01-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2018-11-27

5. Numer REGON 36348519200000 6. Numer KRS 0000596503

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Dariusz Kapron Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Sylwia Matecka V-ce Prezes Fundagji TAK
llona Rogaczewska Cztonkini Zarzadu TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji (05 D EAE 8 P gty £
Magdalena Jakubaszek Przewodniczaca Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub 3 ”

nadzoru) Julia Jabtoriska Cztonek Rady TAK
Olga Trzeciakowska Cztonek Rady TAK

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego Coffee House i grupy wsparcia przy ul. Warynskiego 19 w Toruniu.
Spotkania dla os6b uzaleznionych i bezdomnych od srodkéw psychoaktywnych, ofiar przemocy, skrajnie biedych,
0s6b z problemami depresji, miewajgcych mysli samobdjcze i innych zaburzen. Na spotkaniach potrzebujgcym
udzielana jest pomoc motywacyjna, opatrunkowa, fryzjerska. Fundacja przyjmuje ubrania uzywane i przekazuje je
osobom potrzebujgcym. Na kazdym spotkaniu wydawane sg positki. (ok. 52 spotkan rocznie)

Spotkania odbywaty sie raz w tygodniu, w pigtki, w godz. 18-20

2. Organizowanie produktéw zywnosciowych do paczek dla osob biednych (caty rok)

3. Przeprowadzenie Szkolenia: Jak mgdrze pomagac?

4. Organizacja Wigilii dla os6b bezdomnych, corocznego wydarzenia, dzieki ktéremu pomoc otrzymuje ok. 60 oséb.
paczki zywnosciowo-higieniczno-ubraniowe otrzymujg bezdomni. Na spotkaniu dyzuruje lekarz, osoby w kryzysie
bezdomnosci mogg sie przebraé, skorzystac ze strzyzenia i rozmowy z konsultantami czy streetworkerami, ktérzy
pracujg z osobami bezdomnymi.

5. Fundacja prowadzita tez zajecia dla dzieci w okresie letnim przez 5 dni (wakacje) Zajecia odbywaty sie przy ul.
Kopernika 20 w Toruniu.

6. Organizacja i wspotpraca z kosciotem Dla Torunia FreeDom (Kosciot Zielonoswigtkowy) przy organizacji Kursu
Alpha dla dorostych. Kurs dla oséb poszukujgcych sensu zycia, istnienia, wiary. Kurs jest pozadenominacyjny dla
kazdego, bez wzgledu na przekonania swiatopoglgdowe.

7. Wspotpraca z AA, zapraszanie gosci na spotkania edukacyjne

8. Wspoipraca z Teen Challenge, osrodkami Terapii Uzaleznier w zakresie udziatu w konferencji Ogolnopolskie;j i
regionalnych Dniach nowej Szansy w Kutnie

9. Wspotorganizacja koncertéw muzycznych.

10 Wspotpraca z Miejskim Schroniskiem na Mezczyzn w zakresie wysytania podopiecznych na terapie.

11. Organizacja wyjazdow na terapie dla podopiecznych i przygotowanie wyprawek.

12. Korespondencja z wiezniami osadzonymi w aresztach, wsparcie finansowe i rzeczowe.

13 Wspotprowadzenie Jadtodzielni przy fundac;i

14. Zbiérki i wydawanie ubran uzywanych.

15. Organizacja Kurséw Alpha dla Dorostych. Kursy te pomagajg w odzyskaniu tozsamosci, wiary i sensu zycia. W
ramach kursu wyswietlane sg wyktady Nicky Gumbel oraz serwowane positki.

B2 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [ wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin B kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B kilka powiatow Bd poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Miejskie Schronisko Dla Bezdomnych Mezczyzn w Toruniu, Teen Challenge Polska, Kosciot
Zielonoswigtkowy FreeDom, Coffe House Polska, Foodsharing, Fundacja Jan Chrzciciel Polska,
Alpha Polska

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkow, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od os6b fizycznych w ramach

sfery

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Prowadzenie Punktu Coffee House w Toruniu.

1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego Coffee House i
grupy wsparcia przy ul. Waryriskiego 19 w Toruniu.
Spotkania dla os6b uzaleznionych i bezdomnych od
Srodkéw psychoaktywnych, ofiar przemocy, skrajnie
biedych, oséb z problemami depresji, miewajacych mysli
samobdjcze i innych zaburzen. Na spotkaniach
potrzebujgcym udzielana jest pomoc motywacyjna,
opatrunkowa, fryzjerska. Fundacja przyjmuje ubrania
uzywane i przekazuje je osobom potrzebujgcym. Na
kazdym spotkaniu wydawane sg positki. (ok. 52 spotkan
rocznie)

Spotkania odbywaty sie raz w tygodniu, w pigtki, w godz.
18-20

500,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
oswiata i wychowanie

Kursy Alpha Dla Dorostych

Organizacja Kurséw Alpha dla Dorostych. Kursy te
pomagaja w odzyskaniu tozsamosci, wiary i sensu zycia.
W ramach kursu wyswietlane sg wyktady Pastora i
Prawnika, twérce Kurséw Alpha, w Polsce jest to
Stowarzyszenie Alpha Polska znany na catym Swiecie.
Nicky Gumbel oraz serwowane positki. Spotkania
odbywajg sie raz w tygodniu przez 12 tygodni, bez
oceniania, bez zadnej presjii. Sktadaja sie z dyskusji,
ogladania wyktadow, zadawania pytan i budowania
wzajemnych relacji. jesto to doskonate narzedzie do
odnalezienia siebie.

250,00 zt

dziatalno$¢ charytatywnej

Paczki i pomoc charytatywna. Organizacja Wigilii dla
0s0b bezdomnych, corocznego wydarzenia, dzieki
ktéremu pomoc otrzymuje ok. 60 o0séb.

W paczkach znajdujg sie produkty zywnosciowo-
higieniczno-ubraniowe i otrzymujg bezdomni. Na
spotkaniu dyzuruje lekarz, osoby w kryzysie
bezdomnosci moga sie przebraé, skorzystac ze strzyzenia
i rozmowy z konsultantami, lekarzem czy
streetworkerami, ktérzy pracujg z osobami
bezdomnymi.

Podczas spotkania wigilijnego sktadane sg swiadectwa
przez osoby, ktére zerwaty z natogiem, spiewane sg
koledy, przy bogato zastawionych stotach przy wsparciu
kilkunastu wolontariuszy i ludzi dobrego serca, ktérzy
dostarczajg produkty nas wigilie.

130,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
7 Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Prowadzenie Punktu Coffee House w Toruniu. 1.
Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego Coffee
House i grupy wsparcia przy ul. Warynskiego 19 w
Toruniu. Spotkania dla oséb uzaleznionych i
bezdomnych od srodkéw psychoaktywnych, ofiar
przemocy, skrajnie biedych, oséb z problemami
depresji, miewajgcych mysli samobdjcze i innych
zaburzen. Na spotkaniach potrzebujgcym
udzielana jest pomoc motywacyjna, opatrunkowa,
fryzjerska. Fundacja przyjmuje ubrania uzywane i
przekazuje je osobom potrzebujgcym. Na kazdym
spotkaniu wydawane s3 positki. (ok. 52 spotkan
rocznie) Spotkania odbywaty sie raz w tygodniu, w
piatki, w godz. 18-20

500,00 zt

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja,
oswiata i wychowanie

Kursy Alpha Dla Dorostych Organizacja Kursow
Alpha dla Dorostych. Kursy te pomagajg w
odzyskaniu tozsamosci, wiary i sensu zycia. W
ramach kursu wyswietlane sg wyktady Pastora i
Prawnika, twdrce Kurséw Alpha, w Polsce jest to
Stowarzyszenie Alpha Polska znany na catym
Swiecie. Nicky Gumbel oraz serwowane positki.
Spotkania odbywajg sie raz w tygodniu przez 12
tygodni, bez oceniania, bez zadnej presjii. Sktadajg
sie z dyskusji, ogladania wyktadéw, zadawania
pytan i budowania wzajemnych relacji. jesto to
doskonate narzedzie do odnalezienia siebie.

250,00 zt

dziatalnos¢ charytatywnej

Paczki i pomoc charytatywna. Organizacja Wigilii
dla 0séb bezdomnych, corocznego wydarzenia,
dzieki ktéoremu pomoc otrzymuje ok. 60 oséb. W
paczkach znajduja sie produkty zywnosciowo-
higieniczno-ubraniowe i otrzymujg bezdomni. Na
spotkaniu dyzuruje lekarz, osoby w kryzysie
bezdomnosci moga sie przebraé, skorzystac ze
strzyzenia i rozmowy z konsultantami, lekarzem
czy streetworkerami, ktorzy pracujg z osobami
bezdomnymi. Podczas spotkania wigilijnego
sktadane sg swiadectwa przez osoby, ktére zerwaty
z natogiem, Spiewane sg koledy, przy bogato
zastawionych stotach przy wsparciu kilkunastu
wolontariuszy i ludzi dobrego serca, ktorzy
dostarczajg produkty nas wigilie.

130,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
= Nie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 72 393,29 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 20 110,02 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 17 900,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 34 383,27 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze Zzrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 34 383,27 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

66 577,32 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

20 110,02 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17 900,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 1971,41 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 26 595,89 zt
5815,97 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 960,00 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 1 960.00 2t
okresie sprawozdawczym ogoétem !

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ¥ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie

0 os0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym

30 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. - : : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Dariusz Kapron
Prezes Zarzadu
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